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INFORMACIÓN DEL SOLICITANTE 
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Descripción de documentos o articulas: Informe sobre Cumplimiento con Ley Núm 66 Trimestre 
enero a marzo de 2021. Favor de ponchar la Hoja de Trámite. Gracias! 

Edil. Lo Princesa #2, Poseo Lo Princesa, Viejo Son Juan 
PO Box 9023960, Son Juan, PR 00902-3960 
Tel. 787.721.2400 
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i . '; GOBIERNO DE PUERTO RICO 
.,,, COM>ANÍA DE WR5MO DEPUERTO Rrn 

•· Director Ejecutivo Designado I Carlos Mercado Santiago I carlos.mercado@tourism.pr.gov 

30 de abril de 2021 

Han. José L. Dalmau Santiago 
Presidente 
Senado de Puerto Rico 
San Juan, PR 00902-3431 

RE: INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO CON LA LEY NÚM. 66-2014 Y LEY 
NÚM. 3-2017, PERÍODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021 

Estimado señor Presidente: 

En cumplimiento con la Ley 66-2014, "Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal" y la 
Ley Núm. 3-2017, "Ley para Atender la Crisis Económica, Fiscal y Presupuestaria 
para Garantizar el Funcionamiento del Gobierno de Puerto Rico", sometemos 
ante usted el Informe correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de marzo 
de 2021. El Informe incluye varios anejos y análisis de cumplimiento. 

anliago 
o Designado 

Anejos 

La Princesa, San Juan, PR 00902 1 PO Box 9023960, San Juan, PR 00902-3960 

~ 787 721 2400 Ext ~ 787 72 l 24 l O @ nevya cJavila a tounsrn pr gov .,. voytur1steando com 
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GOBIERNO DE PUl,:RTO RICO 
COMPAÑÍA De TURISMO DE PUERTO RICO 

Director Ejecutivo Designado I Carlos Mercado Santiago I carlo·dnercodo·u_tourisrn.µr.gov 

30 de abril de 2021 

Hon. Rafael Hernández Montañez 
Presidente 
Cámara de Representantes de Puerto Rico 
Apartado 9022228 
San Juan, PR 00902-2228 

RE: INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO CON LA LEY NÚM. 66-2014 Y LEY 
NÚM. 3-2017, PERÍODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021 

Estimado señor Presidente: 

En cumplimiento con la Ley 66-2014, "Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal" y la 
Ley Núm. 3-2017, "Ley para Atender la Crisis Económica, Fiscal y Presupuestaria 
para Garantizar el Funcionamiento del Gobierno de Puerto Rico", sometemos 
ante usted el Informe correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de marzo 
de 2021. El Informe incluye varios anejos y análisis de cumplimiento. 

Anejos 

rcado Santiago 
r jecutivo 

La l'f!ncesa, San Juan. PR 00902 1 PO Box 9023960, San Juan, PR 00902-3960 

~ 7~7 ¡21 24DO Ext ~ 787 721 2410 @ nevyo dav1la>Qtour1sm pr gov ...__-_ voytur·steando com 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
C:OMP/\Nii\ llE ILJRISMO DE PUERTO RICO 

Di1·c.~ctoi 1.jt:'cutivo [)(~'iignado I Carlos MeicoUo SontiaDu I carkY,.nit;1cudo·o,1touri<,rn.pr.gov 

30 de abril de 2021 

Hon. Pedro Pierluisi Urrutia 
Gobernador 
La Fortaleza 
San Juan, PR 00902-3431 

RE: INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO CON LA LEY NÚM. 66-2014 Y LEY 
NÚM. 3-2017 - PERÍODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021 

Estimado señor Gobernador: 

En cumplimiento con la Ley 66-2014, "Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal" y 
de la ley Núm. 3-2017, "Ley para Atender la Crisis Económica, Fiscal y 
Presupuestaria para Garantizar el Funcionamiento del Gobierno de Puerto Rico", 
sometemos ante usted el Informe correspondiente al periodo del 1 de enero al 
31 de marzo de 2021. El Informe incluye varios anejos y análisis de 
cumplimiento. 

orlar en todo aquello que contribuya al beneficio 
de un nuev 

Cordia 

Anejos 

La Princesa. San Juan. PR 00902 1 PO Box 9023960. San Juan. PR 00902-3960 

~ 787 721 2400 Ext ~ 78/ 121 2410 @ nevya oov1laP,tourism µr gov , -. voy1umteando com 
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Informe sobre cumplimiento con Ley Núm. 66-2014 y Ley Núm. 3-2017 
Período correspondiente al 1 de enero al 31 de marzo de 2021 

Estimado se11or (;obernador, Presidente del Senado y Presidente de la Cámara de Representantes: 

Los /\rts. 4 y 6 de la Ley Núm. 66- 2014, conocida como "Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y 
Operacional del Gobierno del Estado Libn• /\sociado de Puerto Rico" ("Ley Núm.66-2014") impone 
una responsabilidad a las agencias, corporaciones e instrumentalitbdes de la Rama Ejecutiva de 
presc•ntar trimestralmentl' informes detallados de cumplimiento con el estatuto y remitirlos tanto al 
Gobernador, como a los Presidentes de ambos cuerpos que componen la Asamblea Legislativa. Esa 
misma obligación impone la Ley Núm. :l-2017, "Ley para Atender la Crisis Económica, Fiscal y 
i'rPsupucstaria para Garantizar el Funcionamiento del Gobierno de Puerto Rico". En cumplimiento 
con las dispusicimu•s de estas legislaciones, la Compafiía de Turismo de Puerto Rico [la "Compañía"] 
presenta a continuación la información correspondiente hasta el mes dP marzo de 2021. 

Reducción de la contratación de servicios profesionales y comprados en la Rama Ejecutiva 

Véas!c.'.,..Jlliunne tituladu_(;.ontra1J11j_dP Servicios Profesionales y Comprados~ 

Reducción en el easto de nómina de empleados de confianza 

l,'éas~/\!ltj_o titulado Formulariol!I - Nómina de Empleados de Confianza. 

Ocupación de puestos vacantes 

Al 31 ,k marzo de 2021, hay noventa y dos (92) puestos vacantes en b Compaiiía. 

l,'éas1¡,_L11t<Jrme titulado FormulariQ IV - Ocupación de Pul•stos 1,'.acantes. 

Traslados y destaques administrativos 

Durante ,•I período comprendido ,·ntre el 1 de enero de 2021 hasta el 31 de marzo de 2021 
se llevaron a cabo traslados y destaques administrativos hacia o desde otra entidad de la Rama 
Ejl'cutiva. Esto, conforme a la Ley Núm. 75-2017, "Ley de Trc111sformación Administrativa de la 
Comisión de Servicio Público". 

1,/éas<;. Formulario titubdo Formul.ario V - Traslados y Destaques Administrativo2. 

Concesión de aumentos en beneficios económicos o compensación monetaria extraordinaria 
a empleados unionados 

Durantt• el período comprendido entre el 1 de enero ele :rn21 hasta el 31 de marzo de 2021, 
NO se concedieron aumentos en beneficios económicos o compensación monetaria PXtraordinaria. 

Se incluye Certificación. 

l.a l'r111.:c~a, Sau Ju.tn. PR 00()02 PO Bn, lJ02J9ti0. San Juan. PR 00402·\lJf,() 
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Nel,lociación de convenios vencidos 
llurantl' el período comprendido L'ntn• el 1 dt• Pnero al :l 1 dl' marzo de 2021, NO se han 

firmado convt•nios colectivos. Se incluyt• Certificacilln 

Prohibiciones respecto al uso de escoltas. viajes. contratación de servicios. entre otros 

lksdt• ,mtes de la aprobación de la Ley Núm.66-2014 y la Ley Núm. 3-2017, Id Compaiiía no 
utiliza servicios dt• escolta. En lo que respecta a los gastos de viaje, estos se evalúan y autorizan de 
conformidad con lo establecido en la Carta Circular Núm. 143-17 y, cumpliendo con lo dispuesto en 
estl' artíntlo, no SP compran los pasajes ni se hacen las reservaciones necesarias hasta tanto se reciba 
aprohaciún. llurante el primer trimestn• transcurrido del año fiscal 2021-2022 se ha gastado el 
quince ci,•nto (15%) de lo que se había presupuestado para el aiio fiscal, por lo cual queda restante 
l'I oclwnta y cinco por ciento (85'X,). Se incluye C.,•1tificación de l~eembolso Gastos dt• Vi;ti~, 

Plan de reducción de !,lastos y contratos por concepto de arrendamientos 

V(,.i~g_._.Fvll!luiar!o titulado Formulario VIII - Reducción de Gastos y Contratos por concep11l. 
de a1Tt'11<.lamientos 

Plan de reducción de consumo enerl,lético y disposición sobre el consumo del servicio de 
acueductos y alcantarillados 

El gasto por conn,pto del servicio de acuL·ductos y alcante1rillado durante el periodo dL• l dL• enero al 
31 d,• marzo de 2021 ha sido de $38,873.38 y L•I de consumo energético de $136,89657 /\demás, la 
Compaiíía continúa implementando un plan de reducción en consumo de un quince por ciento (15%) 
t•n el tfrmino de tn•s (3) aiios. 

El equipo que labora en la Compañía est:í comprometido con el desarrollo de la industria 
turística y de la Isla en general. Hemos cumplido cahe1lmente con las disposiciones de la Ley Núm. f,6-
2014 y de l,1 Ley Núm. 3-2017 y continuaremos nuestros esfuerzos para asegurar que se mantenga 
la reducciúr n los gastos operacionales de la Compaiiía, sin afectar la publicidad y promoción del 
destino. 

Anejos 

1 a l'r11H.:!.''ia San Juan, PR O()lJ02 PO Bnx IJ02Jll60, San Juan, PR U0902-J960 



Gobierno de Puerto Rice 

RESUMEN DE CONTRATOS POR SERVICIOS PROFESIONALES Y SERVICIOS COMPRADOS (PERIODO· AF 20220) 
PARTE! 

Compañía de Turismo de Puerto Rico 

CÓDIGO AGENCIA; 180 

2021-000025 8 EDUARDO COBIAN 0/8/A COBIAN LAW OFFICE 1/27/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS LEGALES- CASOS QUIEBRAS 520,000.00 

2021-000024 B AUTORIDAD DE LOS PUERTOS 1/28/2021 5/31/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES ACUERDO lNTERAGENCIAL- INYECCION FONDOS $30,000.00 

2021-000049 ESTUDIO LEGAL ECHEANOIA Y ASOC 2/2/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS LEGALES $45,000.00 NO 

2021-000035 SR CONSULTANTS ANO EVENTS 2/3/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS PROFESIONALES- EVENTOS $120,000.00 NO 

2021-000052 1'VlARIA E BATISTA SANTAELLA 2/8/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICOS CONSULTORIA (TURISMO DEPORTIVO) $45,000.00 NO 

2021-000054 DBPR LEGAL LLC 2/10/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES OFICIAL EXAMINADOR $20,000.00 NO 

2021-000055 PICO LLC d/b/a PICO ADVISORS 2/11/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS PROFESIONALES $30,000.00 NO 

2021-000056 BUFETE ERNIE CASAN ASOC 2/17/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES OF!CIAL EXAMINADOR - ROOM TAX $1S,OOO.OO NO 

2021-0000SS JERRY GUILLEN MEDIA 2/18/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS FOTOGRAFIA $30,000 00 NO 

2021-000059 ROCA Marketing LLC 2/23/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS ASESORIA MERCADEO $6S,OOO.OO NO 

2021-000060 REXACH URDAZ & ASOCIADOS LLC 2/24/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES SERV!C!OS CONSULTORIA 520,000 00 NO 

2021-000028 A COLON SERRANO ZAMBRANA LLC 2/2S/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS LEGALES $3S,000.00 NO 

2021-000026 A VMLYR PUERTO RICO 2/26/2021 6/30/2021 FONDOS PROPtOS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS PUBLICIDAD $981,998.00 NO 

2021-000061 LINKACTIV INC 2/26/2021 6/30/2021 FONDOS PROPtOS SERVCIOS PROFESIONALES SERVICIOS AREA PROMOCION Y MERCADEO $140,000.00 NO 

2021-000062 ASTRID ROLON OIAZ 3/3/2021 6/30/2021 FONDOS PROP:OS SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS ASESO RIA EN COMUNICACIONES $26,000 00 NO 

2021-000059 A ROCA Marketing LLC 3/5/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES CORRECCION CLAUSULA o NO 

2021-000063 SORA YA SERRA COLLAZO 3/16/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICIOS PROFESIONALES PROYECTO DIG!TALIZACION COLECCION DE ARTE 520,960.00 NO 

2021-000066 JUMP START DIGITAL LLLC 3/30/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS SERVICOS PROFESIONALES SERVICIOS PUBLICIDAD $25.000 00 NO 

2018-00105 E RSM PUERTO RICO 3/31/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS AUDITORIAS EXTEl'JSIÓN DE VIGENCIA E INYECCION FONDOS $9,000.00 NO 

2019-000135 O RSM PUERTO RICO 3/31/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS AUDITORIAS EXTENSIÓN DE VIGENCIA E INYECClON FONDOS $9,000.00 NO 

2021-0CCO-l-5 e RSl\1 PUERTO RICO 3/31/2021 6/30/2021 FONDOS PROPIOS AUDITORIAS EXTENSIÓN DE VIGENCIA so.oo NO 

~;::.. ::~ 3::,~ =~ C:a;'..c> :ior Sé'~- :e; C:::-;1:::; ~~ ~,:~ :J-2':cd; 325,000.00 

PARTEII 
cierta, correcta y completa. 

Nombre de Jefe de Entidad o Funcionado 

Puesto: Directora Ejecutiva 

Fectia: de ____ .de 2021 

Firma 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina d.: Gcrencia y Prcsupuestn 

PARTE! 

Código Concepto de Gasto Fondo General 

001 Nomina de Confianza 

{Código) (Nombre de Agencio) 

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

Nómina de Confianza 

Cumplimiento Ley 3-2017 

!~+5+C+D1 

ASIGNACION AF 2020-2021 

Fondos 

Ingresos Propios Especiales Otros ingresos 
Total Asignación 

AF 2020-2021 
Estatales 

1,552.460 1,562.460 

1,562,460 1,562,460 

( E " .21 

20% Reducción 

Requerida 
DE 1017-01 

Código 

Agencia 
Nombre de Agencia Información Requerida - Cumplimiento Ley 3-2017 

PARTE 11 

l. Cantidad de Puestos de Confianza ocupados al 30 de junio de 2016 40 

2. Cantidad de Puestos de Confianza ocupados al 31 de morzo 2021 31 

PARTE 111 

Cert,fico que la información suministrada eri este docurrienta es cierto, correcta y c~ ~ 

Preparado por: Tere:,a BlaCo- Oficial de O sarrollo rg. paral 
''hmtr':! 1 Tit';la de F,;,,..c,an.:1ric 

Page 1 of 1 

1, · FJ (G - Hi 

Asignación Gasto Balance 

Ajustada Acumulado Disponible 

AF 2020-2021 
AF2020-2021 AF2020-2021 

,:¡/ JO de junio de 2011 

1,562,460 1.237,583 324,877 

1,562,460 1,237,583 324,877 



Formulario 111-66 

Rev. 09-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Ley Núm. 66-2014 Artículo 8 

INFORME DE GASTO DE NÓMINA DE EMPLEADOS DE CONFIANZA 

Nombre de la Entidad 

- ----------·- --------- - ---- -- --,ARIEI .. - . -
REDUCCIÓN EN El GASTO DE NÓMINA DE CONFIANZA 

A B e 

Base Comparable en el Gasto en Nómina de Base Comparable en el Gasto de nómina de confianza en el mes de 
Diferencia 

confianza junio 2012 cierre del trimestre objeto del Informe 
(A- B) 

235,041 127,156 

-----·-· -- -- - - ----. -- - -- - . 

PARTEII 

Certificación 

Certifico que la información suministrada en este documento es cierta, correcta y co 

Título 

Jefe de Entidad de la Rama Ejecutiva o Funcionado 

Delegado Autorizado 

Nombre 

Carlos M. Mercado Santiago - Director Ejecutivo 

Código 

D 

% de Diferencia 

(C/ A) 

(107,885) -46% 

Fecha 



Formulario IV-66 
Rev. 09-2015 

Gobierno de Puerto Rico 

Ley Núm. 66-2014 Articulo 9 

Puestos Vacantes en el Cumulativo del Periodo Trimestral 

----
COMPAÑÍA DE TURISMO DE PUERTO RICO 

Puestos Vacantes 

Numero de Puesto Descripción del Puesto 

0540 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA CONFIDENCIAL 
0933 AYUDANTE ESPECIAL DEL DIRECTOR EJECUTIVO 
0930 AYUDANTE ESPECIAL DEL DIRECTOR EJECUTIVO 
0377 PRINCIPAL OFICIAL DE VENTAS Y MERCADEO 
0063 DIRECTOR DE AUDITORIA INTERNA 
1083 DIRECTOR AUXILIAR DE TRANSPORTACION TURISTICA 
2018 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA CONFIDENCIAL 
2029 DIRECTOR ASOCIADO DE ASUNTOS FISCALES 
1014 SUBDIRECTOR EJECUTIVO 
1091 AYUDANTE ESPECIAL 
0864 DIRECTOR AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACIONES 
0770 CONDUCTOR MENSAJERO CONFIDENCIAL 
2030 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA CONFIDENCIAL 
1008 DIRECTOR AUXILIAR DE INCENTIVOS E INVERSIONES FISCALES 
0011 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
0027 SUPERVISOR DE PROMOCION Y MERCADEO 
0042 OFICIAL DE PRESUPUESTO 
0044 CONTADOR 
0058 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA 
0071 SECRETARIA 
0072 CONDUCTOR MENSAJERO 
0080 CONDUCTOR MENSAJERO 
0086 AUXILIAR DE PLANTA FISICA 
0115 AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA 
0129 OFICIAL DE INTERES PUBLICO 

Código 

180 

Puesto fue cubierto de forma 
excepcional 

(si o no) 

No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 



1000 
1032 
1038 
1056 
1061 
1064 
1069 
1079 
1088 
1095 
2004 . 

2010 
2020 
2022 
2032 
2039 
2073 
0159 
0427 
0637 
0692 
1081 
2009 
2045 
1052 
0881 

,_ __ _. ___ -- ~ -- •·· ··-·-------·- -
Parte 11 

- - - - -- - -- ~- - ---- -

Título 
Jefe de la Agencia o Funcionado 

Dele ado Autorizado 

ANALISTA DE ESTUDIOS DEL MERCADO 
ANALISTA DE FINANZAS 
ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE OFICINA 
TECNICO DE EVALUACION Y TRAMITE 
OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA 
OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA 
OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA 
OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA 
OFICIAL DE DESARROLLO DE TURISMO SOSTENIBLE 
SUPERVISOR DE TRANSPORTACION TURISTICA 
OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA 
AUDITOR 
SUPERVISOR DE TRANSPORTACION TURISTICA 
SUPERVISOR DE TRANSPORTACION TURISTICA 
OFICIAL DE DESARROLLO DE TURISMO SOSTENIBLE 
OFICIAL DE PROPUESTAS E INCENTIVOS FISCALES 
OFICIAL DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACIONES 
ABOGADO 
OFICIAL PARA RECURSOS HUMANOS 
INGENIERO ASESOR 
ABOGADO 
OFICIAL DE CAPACITACION Y READIESTRAMIENTO 
AUDITOR 
TECNICO EN TECNOLOGIA DE INFORMACION 
OFICIAL DE TRANSPORTACION TURISTICA 
OFICIAL DE CONTABILIDAD 

Certificación 

Certifico que la información suministrada en este documento es cierta, corree 

Nombre 

Carlos M. Mercado Santiago - Director Ejecutiv 

No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 

Fecha 

-abril-2021 



Gobierno de Puerto Rico 
R2·, IJ9-201S Ley Núm. 66-2014 Articulo 10 

Traslados y Destaques Administrativos 

Nombre de la Entidad Compañía de Turismo de Puerto Rico !código 1so 

Traslados Y Destaques Administrativos: (TODO TRASLADO DEBERÁ CUMPLIR CON LA CARTA CIRCULAR 125-15 DONDE SE ESTABLECE LOS CRITERIOS PARA REALIZAR EL TRASLADO DE EMPLEADOS DE LA RAMA 

EJECUTIVA A TENOR CON LAS DISPOSICIONES DE LA LEY NÚM. 66-2014, CONOCIDA COMO "LEY ESPECIAL DE SOSTENIBILIDAD FISCAL Y OPERACIONAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO 
RICO") 

----~--- ----. - -- -~-·- ·----
hrtel 

-- -
Traslados o Destaque de la Entidad 

Numero de Puesto Descripción del Puesto Agencia Receptora del Traslado Responde a un traslado o destaque 

1050 TECNICO {A) DE EVALUACION Y TRAMITE ·comisión de Servicio Público Destaque 
1068 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
2013 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
2028 TECNICO {A) DE EVALUACION Y TRAMITE Comisión de Servicio Público Destaque 
2062 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1059 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1062 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1065 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1066 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1071 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1073 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1094 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1096 SUPERVISOR DE TRANSPORTACION TURISTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1098 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
1099 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
2002 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
2021 SUPERVISOR DE TRANSPORTACION TURISTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
2023 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
2057 OFICIAL DE TRANSPORTACIÓN TURÍSTICA Comisión de Servicio Público Destaque 
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Numero de Puesto 

14 
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Título 

Jefe de la Agencia o Funcionado Delegado 

Autorizado 

Traslados o Destaque hacia la Entidad 

Descripción del Puesto Agencia de ta que proviene empleado Responde a un traslado o destaque 

Ayudante Ejecutivo Compañia de Comercio y Exportación Destaque 

Certificación 
Certifico que la información suministrada en este documento es cierta, correcta y e 

Nombre Fecha 

Carlos M. Mercado Santiago - Director Ejecutivo _-abril-2021 



GC)BIERNC) DE PUERTC) RICC) 
Compañia de Turismo de PuPrto Rico 

Certificación 

Certifico que, desde el 1 de enero de 2021 hasta el 31 de marzo de 2021, no se ha continuado 
con el proceso de negociación colectiva que haya culminado en la firma y ratificación de un 
convenio colectivo con las respectivas unidades apropiadas que representan empleados 
unionados en la Compañía de Turismo de Puerto Rico. 

Se expide esta certificación hoy, 15 de abril de 2021, en San Juan Puerto Rico. 

Directora Auxiliar 
Oficina de Recursos Humanos 

l.a Piiu.:na, San Juan, PR il0 1ltl2 1 PO Bllx lJ()~_19<iO, San Juan, PR 00 1>U:!-J 1l60 
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Certificación 

Certifico que, durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 hasta el 31 de marzo 
de 2021, no se han concedido aumentos en beneficios económicos o compensación monetaria 
extraordinaria, que contravenga las disposiciones de la Ley Núm. 66-2014, así como lo 
dispuesto en la Ley Núm. 3-2017 y con la Carta Circular Núm. 126-15. 

Se expide esta certificación hoy, 15 de abril de 2021, en San Juan Puerto Rico. 

Directora Auxiliar 

Oficina de Recursos Humanos 

1 a Pr1ncL·sa, San Juan, PR 00 1)02 1 PO l~o:,; 902.,<JhO, San Juan, PR ()090~ 3 1l(,0 

lLl 787 721 ~400 
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1 _:, de abril de 2021 

INFORME TRIMESTRAL LEY 66 Y LEY 3 
Reembolsos Gastos ele Via_jcs y Dictas - al 31 ele marzo 2021 

CERTIFICACIÓN 

Certifico que, al 31 de marzo de 2021, según registrado en nuestro sistema contable, los gastos 

µor el concepto de reembolsos de gastos de viajes y dietas son los siguientes: 

r · . Zonc~;to-- ·=e· Cantidad . ---f-~-~~== 
_Pr."su~uesto J_ ···-- $456,700.00 __ ¡. _ 100% 

~~:~~¡~;e-- i== 3::::::::: _: ::: 
Se expide esta certificación, hoy 12 de abril de 2021, en San Juan, Puerto Rico. 

,\ndrt'.•~ Dehs 
1 )ircctor Auxiliar de Presupuesto 

' Te! 7877,12400 
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Gasto Arrendamiento AF 21 

$ 6,687.84 $ 

s 42.000.00 $ 

$ 15,000.00 s 
$ 219,004.60 $ 

$ 90,063 82 s 

' 

~ 

Título 

Jefe de Entidad de la Rama Ejecutiva o 

Funcionario Dele!!':ado Autorizado 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Ley Núm. 66-2014 Articulo 22 

31 de marzo 2021 

REDUCCIÓN DE GASTOS Y CONTRATOS POR CONCEPTO DE ARRENDAMIENTOS 

B e D 

Gasto Arrendamiento durante el cumulativo de los . -- -~ ........................ ··--·- Gasto Proyectado Total para el AF en 
el final del AF en curso 

trimestres de AF en curso curso 

5,014.88 1,672.96 6,687.84 

31,500.00 10,500.00 42,COO.OO 

11,250.00 3,750.00 15,000.00 

184,621.85 34,382 75 219,004.60 

49,125.72 40,938.10 90,063.82 

. 

. 

$ 91,243.81 

// -4 
CertiMación/ // 

Certifico que fa información suministrad;r'en estl}'document6,6 cierta, correcta y completa 

Firma / / y 
Carlos Mercado Santi{o é,, .J 
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l_/ . 

1 Código: 180 

E 

Ahorro Proyectado Anual para el AF en curso 
.. 

$ 

Fecha 

de 2021 


